Baden-Wiirttemberg

LANDESAMT FUR GEOINFORMATION UND LANDENTWICKLUNG

Az.: LGL11-0305.3-26/9 Stuttgart, 30.04.2024

Stellenausschreibunag

Das Landesamt flr Geoinformation und Landentwicklung sucht fur die Flurneuordnungs-
verwaltung am Poolstandort Bad Sackingen zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine / einen

Landespflegerin / Landespfleger (w/m/d)

in Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrags fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die
unbefristete Vollzeitstelle ist grundsatzlich teilbar.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Erhebungen zu Flora und Fauna sowie Potenzialabschatzungen im Rahmen der
Erstellung von landschaftspflegerischen Fachbeitragen

e Mitwirkung bei der Aufstellung der Wege- und Gewasserplane mit landschaftspflege-
rischen Begleitplanen (§ 41 FlurbG)

e Erstellung bzw. Bewertung von Umweltvertraglichkeitsprifungen gemafl UVPG sowie
FFH-Vertraglichkeits- und artenschutzrechtlichen Prifungen

e Vergabe von Werkvertragen flr 6kologische Untersuchungen

e Erstellung von Pflegeplanen fir landschaftspflegerische Anlagen und Begleitung der
Umsetzung dieser Anlagen (Umweltbaubegleitung)

Sie bringen mit:

e ein abgeschlossenes Diplom (FH)- oder Bachelorstudium der Fachrichtung Land-
schaftsplanung mit Schwerpunkt Naturschutz, Landschaftsdkologie oder einen ent-
sprechenden fachlich gleichwertigen Studienabschluss

e von Vorteil sind eine erste Berufspraxis im Aufgabengebiet und Erfahrungen sowie
Kenntnisse in der Planung und Umsetzung von Projekten

o Teamfahigkeit, Belastbarkeit, Zuverlassigkeit und eine strukturierte Arbeitsweise

e Fahrerlaubnis der Klasse B


https://lbv.landbw.de/documents/20181/42056/4_Tabellenentgelt+12-2022.pdf/b8b08801-7d41-7475-52ef-99395c3a3f08?t=1659693761252
https://www.tdl-online.de/fileadmin/downloads/rechte_Navigation/A._TV-L__2011_/01_Tarifvertrag/TV-L__i.d.F._des_%C3%84TV_Nr._12_VT.pdf

Wir bieten:

e ein motiviertes, engagiertes und aufgeschlossenes Team

e einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz

o familienfreundliche Arbeitsbedingungen und -zeitmodelle, gleitende Arbeitszeiten
e ein umfangreiches Gesundheitsmanagement und

e ein vergunstigtes Jobticket

Wir setzen uns fir die berufliche Gleichstellung von Frauen und M&nnern ein und freuen
uns deshalb besonders tber Bewerbungen von qualifizierten Frauen.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung vorrangig beriicksichtigt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Kennziffer LGL11-0305.3-26/9
sowie lhres frihestmdglichen Eintrittstermins bis zum 29.05.2024 per E-Mail (nur im
pdf-Format bericksichtigungsfahig) an

bewerbung@lql.bwl.de

oder auf dem Postweg an
Landesamt fur Geoinformation und Landentwicklung Baden-Wrttemberg,
Personalreferat, Blichsenstral3e 54 in 70174 Stuttgart.

Ansprechpersonen:
e Fachfragen: Herr Neumann, Leiter des Referats 42 (Telefon 0711/95980-267)
e Besetzungsverfahren: Herr Zipf (Telefon 0711/95980-205)

Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DS-GVO entnehmen Sie unserer Homepage.



mailto:bewerbung@lgl.bwl.de
https://www.lgl-bw.de/Datenschutz_Stellenausschreibungen/

